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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее  Положение о порядке применения и снятия с обучающихся 

ГБУ ДО РО «СШОР №6» мер дисциплинарного взыскания (далее - 

Положение) разработано в соответствие с Федеральным законом  от 
29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",  Приказом 
Минобрнауки России от 15.03.2013 N 185 "Об утверждении Порядка 
применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 
взыскания", Уставом ГБУ ДО РО «СШОР №6» 

1.2. Положение определяет порядок применения к обучающимся и снятия с 
обучающихся ГБУ ДО РО «СШОР № 6» (далее - Школа) мер 
дисциплинарного взыскания. 
1.3. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или 
нарушение Устава школы, Правил внутреннего распорядка обучающихся и 
иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 
осуществления образовательной деятельности. 
1.4. За совершение дисциплинарного проступка, то есть неисполнение или 
ненадлежащее исполнение обучающимся по его вине возложенных на него 
обязанностей, школа имеет право применить к обучающемуся следующие 
меры дисциплинарного взыскания: 

замечание; 
выговор; 
отчисление. 
 

II. Порядок применения дисциплинарного взыскания 

 

2.1. Факт совершения дисциплинарного проступка может подтверждаться 
докладной (служебной) запиской, направленной на имя директора лицом, 
обнаружившим данный факт (приложение №1) или иными документами, 
свидетельствующими о наличии указанного факта. 
 

2.2. До применения меры дисциплинарного взыскания руководство школа, 
обнаружив факт совершения дисциплинарного проступка должна 
затребовать от обучающегося письменное объяснение (приложение №2). 
 

 2.3. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение 
обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт 

(приложение№3). 

 Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного 
объяснения не является препятствием для применения меры 
дисциплинарного взыскания. 

 



2.4.  За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна 
мера дисциплинарного взыскания. 
 

2.5. При выборе меры дисциплинарного взыскания школа, должна 
учитывать: 

тяжесть дисциплинарного проступка,  
причины и обстоятельства, при которых проступок,  

предшествующее поведение обучающегося,  
психофизическое и эмоциональное состояние обучающегося, 

мнение Совета родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся школы.  

 

2.6. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к 
обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, 
отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.  

 

2.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного 
месяца со дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия 
обучающегося, указанного в пункте 1.6 настоящего Положения, а также 
времени, необходимого на учет мнения, Совета родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся школы, но не более семи 
учебных дней со дня представления директору, мотивированного мнения 
указанного совета в письменной форме. 
 

2.8. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 
пятнадцати лет, из школы как мера дисциплинарного взыскания допускается 
за нарушение устава и (или) неоднократное совершение дисциплинарных 
проступков.  
     О возможном отчислении обучающегося в установленном уставом, 
локальными актами школы и настоящим положением порядке уведомляются 
его законные представители (приложение №5) 
     Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется, если иные 
меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не 
дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в школе оказывает 
отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 
работников школы, а также ее нормальное функционирование. 
       Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера 
дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных 
к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры 
дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке. 
 

2.9. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 
оформляется приказом (распоряжением) директора школы, который 
доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных 



дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в 
школе. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом 
(распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом 

(приложение №4). 
 

 

III.Обжалование дисциплинарного взыскания 

 

3.1. Обучающийся, родители (законные представители) 
несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений 
меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.  

 

3.2. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений является обязательным для всех участников 
образовательных отношений в организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, 
предусмотренные указанным решением.  
 

3.3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 
законодательством Российской Федерации порядке.  

 

3.4. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 
взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного 
взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

Директор школы до истечения года со дня применения меры 
дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 
собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей 
(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, 
ходатайству Совета учреждения, Совета родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Приложение №1 

 

 

 
Директору ГБУ ДО РО «СШОР №6» 

 Т.Кулль 

   _______________________________________________ 
                                                                                                                                    (Ф.И.О. тренера-преподавателя) 

 

 

Докладная записка 

 

      Довожу до ваше сведения, что в нарушение, Устава и Правил внутреннего 
распорядка обучающихся, учащийся школы: _______________________________ 
                                                                                          (Ф.И.О. учащегося) 
__________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

__________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________________________________________________________________________________________ 

(излагаются обстоятельства проступка: совершил пропуски занятий, причинил ущерб имуществу, нарушал спортивный режим и т.п.) 
__________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

__________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

       На основании вышеизложенного и в соответствии с п. 2.1. Положения о 
порядке применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания прошу привлечь обучающегося к дисциплинарной 
ответственности в виде:_____________________________________ 
                                                             (указать замечание, выговор, отчисление) 

 

 

«___»__________20___г                                    ___________________ 
                                                                                             (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение №2 

 

 

 
МИНСПОРТА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Ростовской области 

«Спортивная школа олимпийского резерва № 6» 

(ГБУ ДО РО «СШОР № 6») 
пр. Коммунистический, 36/4, г. Ростов-на-Дону, 

344091 

тел/факс 210-35-69 E-mail: rostovzima@yandex.ru 

ОКПО 80402801 ОГРН 1076164012286 

ИНН/КПП 6164269259/616801001 

 
_______________ № ___________ 

На № ______________ от ________________ 

 

 

 

 

 
Учащемуся (законному представителю) 
_____________________________ 

_____________________________ 
(Ф.И.О.) 

Адрес: _______________________ 

______________________________ 

Тел.: _________________________ 

E-mail: ________________________ 

 

Требование объяснений  
 

     В соответствии с п. 8.52.11 Устава от 27.12.2022, п.4.6 Правил внутреннего распорядка 
обучающихся, утвержденных приказом от 09.01.2023 № 04, Положения о порядке 
применения и снятия с обучающихся мер дисциплинарной воздействия, утвержденного 
приказом от _____2024 № ___ прошу предоставить объяснения по поводу не исполнения 
обязанностей учащегося: 
 

№ 

п/п 

Основание  Причина 

1.   Не выполнение минимальных объемов тренировочных нагрузок, 
утвержденных учебным планом 

 

2.  Невыполнении требований контрольных нормативов  

3.  Систематические пропуски занятий (более1месяца подряд) без 
уважительных причин 

 

4.  Нарушение требований правил техники безопасности  

5.  Нарушение спортивного режима, спортивной дисциплины и этики, 
совершение аморальных проступков 

 

6.  Нарушение антидопинговых правил  

7.    

     Срок предоставления объяснений в течении двух рабочих дней с момента получения 
настоящего требования.         
     Непредставление учащимся (его законным представителем) объяснения не является 
препятствием для применения дисциплинарного взыскания. 
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                  Директор                                                                              Т.Кулль 
Исп.___________ 

88632103567 

 

Приложение №3 

 

 
МИНСПОРТА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное учреждение Ростовской области 

дополнительно образования  

«Спортивная школа олимпийского резерва № 6» 

(ГБУ ДО РО «СШОР № 6») 
пр. Коммунистический, 36/4, г. Ростов-на-Дону, 344091 

тел/факс 210-35-69 E-mail: rostovzima@yandex.ru 

ОКПО 80402801 ОГРН 1076164012286 ИНН/КПП 6164269259/616801001 
 

Акт   
 отказа от дачи объяснений  

от «__» _______20____г. 
     

    Мною, ________________________________________________________ в присутствии: 
                                                                (указывается должность Ф.И.О.) 
1.____________________________________________________________________________ 
                                           (указывается должность Ф.И.О.) 
2____________________________________________________________________________ 
                                                                     (указывается должность Ф.И.О.) 
 

 составлен настоящий акт о нижеследующем: 

 

    Обучающемуся /его законному представителю/ (не нужное вычеркнуть)  с п.2.3. 

Положения о порядке применения и снятия с обучающихся мер дисциплинарной 
взыскания, утвержденного приказом от __.02.2024 № __  было  направлено требование 
объяснений по  поводу: 

 
                                                                 (указывается причина требования объяснений)  
____________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Что подтверждается:__________________________________________________________________________________________ 

                                                              (указать доказательство оправки требования объяснений (скриншот эл.почты, СМС, и т.п.) 
 

В установленном порядке и срок объяснения не представлены. 

 

 

Настоящий акт составил: 
 

 ____________________       ___________            __________________________ 
                    (должность)                               ( подпись)                                          (расшифровка подписи) 

 

Содержание данного акта подтверждаем личными подписями: 
 

____________________       ___________            __________________________ 
                    (должность)                               ( подпись)                                          (расшифровка подписи) 
____________________       ___________            __________________________ 



                    (должность)                               ( подпись)                                          (расшифровка подписи) 
 

 

 

Приложение №4 

 

 
МИНСПОРТА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное учреждение Ростовской области 

дополнительно образования  

«Спортивная школа олимпийского резерва № 6» 

(ГБУ ДО РО «СШОР № 6») 
пр. Коммунистический, 36/4, г. Ростов-на-Дону, 344091 

тел/факс 210-35-69 E-mail: rostovzima@yandex.ru 

ОКПО 80402801 ОГРН 1076164012286 ИНН/КПП 6164269259/616801001 
 

Акт 

отказа от ознакомления с приказом о применении взыскания 

от «__» _______20____г. 
     

    Мною, ________________________________________________________ в присутствии: 
                                                                (указывается должность Ф.И.О.) 
1.____________________________________________________________________________ 
                                           (указывается должность Ф.И.О.) 
2_ 

___________________________________________________________________________ 
                                                                     (указывается должность Ф.И.О.) 
 

 составлен настоящий акт о нижеследующем: 

 

    Обучающемуся /его законному представителю/ (не нужное вычеркнуть)  в соответствии 
с  п.2.9 Положения о порядке применения и снятия с обучающихся мер дисциплинарной 
взыскания, утвержденного приказом от __.02.2024 № ___  был предьявлен к 
ознакомлению приказ №___ от «__»______20__г: 
 

От ознакомления с указанным приказом указанное выше лицо отказалось. 
 

 

Настоящий акт составил: 
 

 ____________________       ___________            __________________________ 
                    (должность)                               ( подпись)                                          (расшифровка подписи) 

 

Содержание данного акта подтверждаем личными подписями: 
 

____________________       ___________            __________________________ 
                    (должность)                               ( подпись)                                          (расшифровка подписи) 
 

____________________       ___________            __________________________ 
                    (должность)                               ( подпись)                                          (расшифровка подписи) 
 
 

 



 

 

 
 

 

 
 

Приложение №5 

 

 
МИНСПОРТА РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Ростовской области 

«Спортивная школа олимпийского резерва № 6» 

(ГБУ ДО РО «СШОР № 6») 
пр. Коммунистический, 36/4, г. Ростов-на-Дону, 

344091 

тел/факс 210-35-69 E-mail: rostovzima@yandex.ru 

ОКПО 80402801 ОГРН 1076164012286 

ИНН/КПП 6164269259/616801001 

 
_______________ № ___________ 

На № ______________ от ________________ 

 

 

 

 

 
Учащемуся (законному представителю) 
_____________________________ 

_____________________________ 
(Ф.И.О.) 

Адрес: _______________________ 

______________________________ 

Тел.: _________________________ 

E-mail: ________________________ 

 
 

Уведомление 

 

Уважаемый (ая) __________________________________________________________________! 

Довожу до Вашего сведения, что учащийся: 

_________________________________________________________________________________________ 

в соответствии с п. 8.52.11 Устава от 27.12.2022, может быть отчислен из ГБУ ДО РО «СШР№ 6» по 
решению педагогического(тренерского)совета по следующим основаниям:        

№ 

п/п 

Основание отчисления Причина 

1.   Не выполнение минимальных объемов тренировочных нагрузок, утвержденных 
учебным планом 

 

2.  Невыполнении требований контрольных нормативов  

3.  Систематические пропуски занятий (более1месяца подряд) без уважительных 
причин 

 

4.  Нарушение требований правил техники безопасности  

5.  Нарушение спортивного режима, спортивной дисциплины и этики, совершение 
аморальных проступков 

 

6.  Нарушение антидопинговых правил  

        На основании вышеизложенного, при наличии уважительных причин, свидетельствующих о 
невозможности исполнения вышеуказанных требований, прошу в течение пяти рабочих дней с момента 
получения настоящего уведомления представить объяснения и (или) подтверждающие документы. 
        В случае не предоставления в указанный срок вышеуказанных сведений и(или)документов или 
получения сведений о невручении и(или) невозможности вручения настоящего письма адресату в течение 
следующего рабочего дня будет издан приказ об отчислении Вашего ребенка.   
 

 

                       Директор                                                                                                      Т.Кулль 
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 Исп._________ 

8(863) 210-35-68 
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