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Государственное бюджетное учреждение Ростовской области "Спортивная школа олимпийского резерва № 6" 
(наименование организации) 

05878670 

на период 

Ш Т А Т Н О Е Р А С П И С А Н И Е 

1 год с " 01 " января 

Номер документа Дата составления 

1 24.11.2016 

20 17 г. 

У Т В Е Р Ж Д Е Н О 
Приказом от " _24_' ноября 2016 г. № 127/к 
Штат в количестве 37,84 единиц 

Структурное Должность (специальность, профессия), Количество Тарифная Надбавки, руб. 

разряд, класс (категория) квалификации штатных 
единиц 

ставка (оклад) и 
пр., руб. 

п/п 
№ 

код 
Компенсаи 

ионные 
Стимул ирующ 

ие 

Всею в месяц, руб. 
((гр. 5 + гр. 6 + гр. 7 ) х гр. 4 ) 

Примечание 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 1 Директор 1 16 985.00 18 343,80 35 328,80 В случае когда 
2 2 Заместитель директора 2 15 287.00 30 574,00 заработная 
3 3 I лавный бухгалтер 1 15 287,00 3 057,40 18 344,40 плата работника 
4 4 Заведующий хозяйством 1 5 771,00 5 771,00 ниже 

5 5 Бухгалтер 2 6 349,00 1 587,25 14 285,25 установленного 

6 6 Экономист 2 6 349,00 12 698,00 действующим 

7 7 Дело про и з во д ител ь 1 4 992,00 998,40 5 990,40 зако нодател ьств 

8 8 Специалист по кадрам 1 6 349,00 1 269,80 7 618,80 ом уровня 

9 9 Юрисконсульт 1 6 349,00 952,35 7 301,35 оплаты труда. 

10 10 Кладовщик 1 4 596.00 4 596,00 производится 

11 1 1 Медицинская сестра 1 6 180.00 1 236.00 7 416,00 дифференциров 

12 12 Старший инструктор-методист 1 9 949,00 9 949,00 
.шипя доплата 

или по решению 
руководителя, 

назначается 
надбавка за 

качество работы 

13 13 Инструктор-методист 3,0 9 481,00 4 740,50 33 183,50 

.шипя доплата 
или по решению 

руководителя, 
назначается 
надбавка за 

качество работы 

14 14 I 1 С И Х 0 Л 0 Г 1 6 349,00 6 349,00 

.шипя доплата 
или по решению 

руководителя, 
назначается 
надбавка за 

качество работы 

15 15 Водитель 1 4 879.00 4 879,00 

.шипя доплата 
или по решению 

руководителя, 
назначается 
надбавка за 

качество работы 
16 16 Хореограф 1,28 9 481.00 663,67 12 799,35 

.шипя доплата 
или по решению 

руководителя, 
назначается 
надбавка за 

качество работы 



17 17 |Тренер 16.56 согл.тарнфик. согл. тариф согл.тарнфик. • 225 254,35 в пределах 
37,84 134 633.00 32 849,17 442 338,20 питча оплаты 

Главный бухгалтер Т.Н. Упорова 
(личная 1юл(нд.сь) (расшифровка подписи) 

Специалист по кадрам Р.Н. Крикушенко 


